Lornlinie™

Kurzscreening zur Einschidtzung schulischen Verhaltens

Lehrkraftversion

Name:

Durchfiihrungsanlass:

Datum:

Bitte schitzen Sie ein, wie bestindig bzw. wie oft das Verhalten in dem Zeitraum
der letzten 14 Tage auftrat:
1 = bestandig | 2 = fast bestandig | 3 = unbestoindig/wechselnd | 4 = selten | 5 = nie
Nr. | Aussage 11213]4]5
T | Arbeitet mit angemessenem Tempo
2 | Hort bei Instruktionen zu (bemiiht sich diese zu verstehen)
3 |Kann mit eigenen Emotionen altersangemessen umgehen
4 | Beginnt ziigig mit der Arbeit
5 | Halt sich an Gesprachsregeln
6 | Wird von anderen Schiilerinnen und Schiilern okzeptiert
2 Uberlegt in sozialen Situationen vor eigenen Handlungen,
schitzt Folgen ab (nicht ibermafig impulsiv)
8 | Halt sich an individuelle Absprachen
9 | Arbeitet altersangemessen konzentriert und sorgfaltig
10 | Beendet angefangene Aufgaben
11 | Hdlt sich an soziale Regeln
12 | Geht gern zur Schule
13 | Fehlt nicht unentschuldigt bzw. gerechtfertigte Entschuldigung
14 Verhilt sich gegeniiber Schiilerinnen und. Schiilern im Kontext
(z.B. Gesprdch, Zusammenarbeit, SpLe[) angemessen
15 | Verhalt sich gegeniiber der LK respektvoll/angemessen
16 Arbeitet se[bstst'dndLg, fragt nur falls notwendig um Hilfe bei
der Lehrkraft
17 | Befolgt die Anweisungen von Lehrkrdften
18 | Halt sich an bestehende Arbeitsregeln
19 | Halt sich an Absprachen und allgemeine Regeln
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